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Vzdélavaci oblast:

CLOVEK A SVET PRACE

Oblast zahrnuje vyucovaci predméty:

e Pracovni ¢innosti - Prace s laboratorni technikou
- Prace s technickymi materialy
- Péstitelské prace, chovatelstvi
- Piiprava pokrmi
- Vyuziti digitalnich technologii

- Svét prace

Pracovni ¢innosti

Charakteristika vyucovacich predmeéti

Casové vymezeni: Vyulovaci predmdt Pracovni &innosti se vyufuje jako samostatny piedmét
v 6. - 9. ro¢niku s dotaci 1 hodina tydné€. VyuCovani probihd ve dvouhodinovych blocich jednou
za 14 dni.

Organiza¢ni vymezeni: Vyuka probiha v odbornych u¢ebnach dle tematickych okruhti (cvi¢na Skolni
kuchyng, skolni dilny, narfad’ovna, ucebna vypocetni techniky, ucebna fyziky), v kmenové tiide,
v aredlu skoly (S8kolni pozemky, sklenik) a v terénu (exkurze).

Obsahové vymezeni: Piedmét Pracovni Cinnosti se sklada z 6 tematickych okruht, které jsou

v 6. - 9. ro¢niku kombinovany nasledujicim zptisobem:

e 6. ro¢nik — Préace s laboratorni technikou a Péstitelské prace, chovatelstvi

e 7. ro¢nik — Préace s technickymi materialy a Péstitelské prace, chovatelstvi

e 8. ro¢nik — Prace s technickymi materialy (chlapci), Ptiprava pokrmt (divky), Péstitelské prace,
chovatelstvi a Svét prace

e 9. ro¢nik — Vyuziti digitalnich technologii a Svét prace

Ve vSech tematickych okruzich jsou napliiovany ocekavané vystupy, prifezova témata RVP

pro zakladni vzdé€lavani a vyuzivany meziptedmetove vztahy.

Vzdélavaci cile:
e vybudovat si pozitivni vztah k praci
ziskavat a upeviovat zasady bezpecné prace a dovednosti poskytnout prvni pomoc pfi urazech
prijmout odpovédnost za kvalitu svych i spole¢nych vysledkil prace
osvojit si zakladnich pracovni dovednosti a navyky z riznych pracovnich oblasti
prokézat schopnost organizovat a planovat praci
pouzivat vhodné nastroje, nafadi a pomicky pfi praci i v bézném zivoté
ziskat vytrvalost a soustavnost pfi plnéni zadanych ukolt
uplatniovat tvofivost a vlastni napady pii pracovni ¢innosti
vynakladat usili na dosazeni kvalitniho vysledku
0svojit si poznani, ze technika jako vyznamna soucast lidské kultury je vzdy uzce spojena
s pracovni ¢innosti ¢lovéka
e poznavat okolni svét autenticky a objektivné
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e ve vztahu k praci, technice a Zivotnimu prosttedi ziskat potfebnou sebedivéru, pozitivni postoje
a hodnoty

e chapat praci a pracovni ¢innosti jako pfileZitost k seberealizaci, sebeaktualizaci a k rozvijeni
podnikatelského mysleni
orientovat se v riznych oborech lidské ¢innosti, formach fyzické a duSevni prace

e 0svojit si potfebné poznatky a dovednosti vyznamné pro moznost uplatnéni, pro volbu vlastniho
profesniho zaméfeni a pro dalsi Zivotni a profesni orientaci

Formy a metody prace: podle charakteru uciva a stanoveného cile
e skupinova prace

mentorink individualni i skupinovy

prezentacni metoda, prednaska

frontalni pfedvedeni a demonstrace

individudlni, samostatna prace a trénink

prace s interaktivni tabuli

projektové vyuCovani

nacviky jednoduchych laboratornich metod a postupil

kooperativni vyucovani

7~

Provozni rad $kolni kuchyné, pracovni fad pozemki, pracovni iad $kolni dilny, Fad ucebny
fyziky, laboratorni rad, Fad ucebny po¢itaci: Tyto fady jsou nedilnym vybavenim piislusnych
pracoven a dodrzovani uvedenych pravidel je pro kazdého zaka i vyucujiciho zavazné.

Mezipiedmétové vztahy: vychova ke zdravi, pfirodopis, déjepis, chemie, fyzika, matematika,
zemeépis, ¢esky jazyk, vytvarna vychova, zaklady prace s pocitatem, ob¢anska vychova, pfiprava
pokrmi

Zarazeni pruiezovych témat

Osobnostni a socialni vychova (OSV)

Osobnostni rozvoj: Rozvoj schopnosti poznavani
Sebepoznani a sebepojeti
Seberegulace a sebeorganizace
Psychohygiena
Kreativita
Poznavani lidi
Komunikace
Kooperace a kompetice
Hodnoty, postoje, prakticka etika
Reseni problémi a rozhodovaci dovednosti

Socialni rozvoj:

Moralni rozvoj:

Environmentalni vychova (ENV)
e Ekosystémy
Zakladni podminky Zivota
Lidské aktivity a problémy zivotniho prostiedi
Vztah ¢lovéka k prostiedi

Medialni vychova (MEDYV)

Tematické okruhy receptivnich ¢innosti: Kritické ¢teni a vnimani medialnich sdéleni
Fungovani a vliv médii ve spolecnosti
Tvorba medialniho sdéleni

Prace v realizacnim tymu

Tematické okruhy produktivnich ¢innosti:
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Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaku

Kompetence k uceni:

poznavat smysl a cil uéeni, mit pozitivni vztah k uceni prostiednictvim zadanych ukolt
v ramci vyuky

prakticky si osvojovat praci podle navodu (Ustni i pisemnou formou)

umét posoudit vlastni pokrok a kriticky zhodnotit vysledky své prace a vécné diskutovat
poznavat vyhody pofizovani nacrtu pii nejriznéjsich ¢innostech

poznavat vlastnosti materiall a surovin a jejich pouzitelnost

osvojit si spravnou terminologii

0sVvo0jit si spravné pracovni postupy

volit spravné naradi a pomiicky

planovat pracovni kroky vzhledem k vytyCenému cili

Kompetence k feseni problémii:

uvédomovat si potfebu praktického oveérovani feSeni problému

aplikovat feSeni pfi obdobnych zadanich a hledani novych zpisobt vyuziti dovednosti
pii praci s technickymi materialy a pfipravé pokrmi, poznatky aplikovat v praxi
vyhledéavat informace vedouci k feseni problémil

volit mezi moznymi zpiisoby feSeni problému

kriticky posuzovat spravnost zvoleného zptisobu feseni

Kompetence komunikativni:

vyjadfovat se pfesn¢ a vystizné

pouzivat odpovidajici odbornou terminologii

vyuzivat informac¢ni zdroje, spravné interpretovat obsah ziskanych informaci
chapat obsah textu, aplikovat ho

predklada dostatek podnéta a prilezitosti pro vlastni prezentaci zaka

Kompetence socidlni a personalni:

spolupracovat ve skupinach nebo ve dvojici na principu rovnosti ¢leni tymu
respektovat jiny nazor, vést dialog, vécné¢ argumentovat
prozivat pocit ispéchu a sebeuspokojeni

Kompetence ob¢anské:

respektovat pii praci dana pravidla

poskytnout prvni pomoc pfi zranéni, pfivolat pomoc

chépat zakladni ekologické souvislosti, chranit nase kulturni dédictvi
chapat a jednat podle zakladnich ekologickych souvislosti
respektovat zdkladni principy spole¢enského chovani

jednat v kritickych situacich s rozvahou

Kompetence pracovni:

dodrzovat pii praci bezpecnostni a hygienicka pravidla
dodrzovat pracovni postup a spravné pouzivat pomtcky a naradi
dodrzovat zasady ochrany zivotniho prostiedi

vést k praci v co nejlepsi kvalité a hospodarnosti

vnimat vlastni pokrok

vést k dalsimu vzdélavani — profesni orientaci
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Vzdélavaci oblast:

CLOVEK A SVET PRACE

Priprava pokrmi

Charakteristika vyucovacich predméti

Casové vymezeni: Vyucovaci predmét Pfiprava pokrmi se vyuduje jako samostatny volitelny piedmét
v 6. a 7. ro¢niku s dotaci 2 hodiny tydné. Vyucovani probiha v dvouhodinovych blocich.

Organizaéni vymezeni: Vyuka probihd stiidavé v odborné ucebné — cvi¢né skolni kuchyni, ktera je
pfiméfené vybavena pro praktickou vyuku v pozadovanych hygienickych podminkach a ve tfidé
s interaktivni tabuli.

Obsahové vymezeni: Volitelny predmét Priprava pokrmi spliuje o¢ekavané vystupy, prifezova témata
RVP pro zakladni vzd€lavani a vyuziva mezipiedmétové vztahy.

Vzdélavaci cile:
e vybudovat si pozitivni vztah k manualni praci

ziskavat a upevnovat zasady bezpe¢né prace a dovednosti poskytnout prvni pomoc pii Grazech

prijmout odpovédnost za kvalitu svych i spole¢nych vysledkt prace

osvojit si zdkladnich pracovni dovednosti a navyky v oblasti ptipravy pokrmu a jejich

servirovani

prokazat schopnost organizovat a planovat praci

pouzivat vhodné nastroje, naradi a pomicky pfi priprave a servirovani pokrmi

ziskat vytrvalost a soustavnost pfi plnéni zadanych kol

osvojit si zdsady spravné vyzivy

uplatnovat tvotfivost a vlastni napady pii ptiprave a servirovani pokrmi

vynakladat Gsili na dosazeni kvalitniho vysledku

ve vztahu k praci ziskat potiebnou sebedtivéru, pozitivni postoje a hodnoty

chépat ptipravu pokrmt jako pfiileZitost k seberealizaci, sebeaktualizaci a k rozvijeni

podnikatelského mysSleni

orientovat se v oborech lidské ¢innosti spojenych s gastronomii

e 0svojit si potfebné poznatky a dovednosti vyznamné pro moznost uplatnéni, pro volbu
vlastniho profesniho zaméteni a pro dalsi zivotni a profesni orientaci

Formy a metody prace: podle charakteru uciva a stanoveného cile
e skupinova prace

mentorink individualni i skupinovy

prezentac¢ni metoda, prednaska

frontalni pfedvedeni a demonstrace

prace s interaktivni tabuli

projektové vyucovani

kooperativni vyucovani
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Provozni rad $kolni kuchyné: Tento fad je nedilnym vybavenim pracovny a jeho dodrzovani je pro
kazdého Zaka i vyucujiciho zavazné.

Mezipredmétové vztahy: vychova ke zdravi, ptirodopis, d¢jepis, chemie, fyzika, matematika,
zemepis, Cesky jazyk, vytvarna vychova, zaklady prace s pocitacem, obcanska vychova, pracovni
¢innosti

Zarazeni prurezovych témat

Osobnostni a socidlni vychova (OSV)
Osobnostni rozvoj: e Rozvoj schopnosti poznavani
Seberegulace a sebeorganizace
Psychohygiena
Kreativita
Poznévani lidi
Komunikace
Kooperace a kompetice
Hodnoty, postoje, prakticka etika
Reseni problémi a rozhodovaci dovednosti

Socialni rozvoj:

Moralni rozvoj:

Environmentalni vychova (ENV)
e Zakladni podminky Zivota
e Lidské aktivity a problémy Zivotniho prostfedi
e Vztah cloveka k prostiedi

Medialni vychova (MEDYV)
Tematické okruhy receptivnich ¢innosti: e Kritické ¢teni a vnimani medialnich sdé&leni
e Fungovani a vliv médii ve spolecnosti

Multikulturni vychova (MKYV)
e Kulturni diference

O

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci zakii

Kompetence k uceni:
e poznavat smysl a cil u€eni, mit pozitivni vztah k u¢eni prostiednictvim zadanych kol
v ramci vyuky
prakticky si osvojovat praci podle navodu (ustni i pisemnou formou)
umet posoudit vlastni pokrok a kriticky zhodnotit vysledky své prace a vécné diskutovat
poznavat vlastnosti materiald a surovin a jejich pouzitelnost
0svojit si spravnou terminologii
0svojit si spravné pracovni postupy
volit spravné naradi a pomicky
planovat pracovni kroky vzhledem k vytycenému cili

Kompetence k feSeni problémii:
e uveédomovat si potiebu praktického oveéfovani feseni problémi
e aplikovat feSeni pii obdobnych zadanich a hledani novych zptsobt vyuziti dovednosti
pti ptipravé pokrmi, poznatky aplikovat v praxi
e vyhledavat informace vedouci k feseni problémut
e volit mezi moznymi zptisoby feseni problému
e kriticky posuzovat spravnost zvoleného zpiisobu feseni
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Kompetence komunikativni:
e vyjadfovat se piesné a vystizné
e pouzivat odpovidajici odbornou terminologii
e vyuzivat informacni zdroje, spravn¢ interpretovat obsah ziskanych informaci
e chapat obsah textu, aplikovat ho

Kompetence socialni a personalni:
e spolupracovat ve skupinach nebo ve dvojici na principu rovnosti ¢lenti tymu
e respektovat jiny nazor, vést dialog, vécné argumentovat
e prozivat pocit uspéchu a sebeuspokojeni

Kompetence ob¢anské:

e respektovat pii praci dana pravidla
poskytnout prvni pomoc pii zranéni, pfivolat pomoc
chapat zékladni ekologické souvislosti, chranit nase kulturni dédictvi
chépat a jednat podle zakladnich ekologickych souvislosti
respektovat zakladni principy spolecenského chovani
jednat v kritickych situacich s rozvahou

Kompetence pracovni:

e dodrzovat pfi praci bezpecnostni a hygienicka pravidla
dodrzovat pracovni postup a spravné pouzivat pomucky a naradi
dodrzovat zasady ochrany Zivotniho prostiedi
vést k praci v co nejlepsi kvalité a hospodarnosti
vnimat vlastni pokrok
vést k dal§imu vzde€lavani — profesni orientaci
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Vzdélavaci oblast:

CLOVEK A SVET PRACE

Zaklady lidovych Femesel

Charakteristika vyucovaciho predmétu

Casové vymezeni: Vyulovaci pfedmét Zaklady lidovych femesel je volitelny piedmét v 6. a 7. roniku
po dvou hodinach tydné.

Organizaéni vymezeni: Vyuka probiha pievazné ve vytvarné dilné, vyjimeéné v kmenové tiide,
pro zpestfeni vyucovaci hodiny i mimo $kolu v terénu.

Obsahové vymezeni: Naplnovani oéekavanych vystupti vzdélavaci oblasti Uméni a kultura vzdélavaciho
oboru Vytvarna vychova, ¢astecné i vzdélavaci oblasti Cloveék a svét prace, prislusnych tematickych okruhti
prifezovych témat RVP pro zékladni vzdélavani véetné zaclenéni a vyuziti mezipfedmétovych vztahi.

Vzdélavaci cile:
e uplatnit vlastni zkuSenosti, védomosti i poznatky v samostatné tvofivé ¢innosti
e rozvijet zakovo estetické citéni, vnimavost k uméleckym dilim a jejich prostfednictvim k sobé
samému i k okolnimu svétu
rozvijet predstavivost, technické a tvofivé mysleni
zhotovovat funk¢ni vyrobky
seznamovat s novymi materialy, nafadim, nastroji a pomutckami
seznamovat s tradicnimi femesly, modernimi pracovnimi a technologickymi postupy
zdokonalovat navyky organizovat a planovat pracovni ¢innost
dbat o bezpecnost prace a ochranu zdravi
ptispét k dalsi Zivotni a profesni orientaci zaki

Formy a metody prace:
e prace ve skupinach
e sebehodnoceni zaku
e projektové vyucovani
e frontalni vyuka spojena s praktickymi cvicenimi

Rad vytvarné dilny: Je nedilnym vybavenim vytvarné dilny, dodrzovani uvedenych pravidel je
pro kazdého zéaka i vyucujiciho zavazné.

Mezipiedmétové vztahy: vytvarna vychova, déjepis, obcanskd vychova
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Zarazeni prurezovych témat

Osobnostni a socidlni vychova (OSYV)

Osobnostni rozvoj: e Psychohygiena
e Kreativita
Socialni rozvoj: e Kooperace a kompetice

Environmentalni vychova (ENV)
e Vztah cloveka k prostiedi

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaku

Kompetence k uceni:
e pochopit dilezitost schopnosti manualné pracovat a konstruktivné myslet pro dalsi studium
1 prakticky zivot
samostatné vyhledavat variantni feSeni technologickych postupti k dosazeni vytéeného cile
e  ziskat odvahu i chut’ k tviir¢i ¢innosti mimo vyucovani
motivovat k realizaci vlastnich projektl a rozvijeni individualniho pfistupu nad ramec standardnich
feseni

Kompetence k i‘eSeni problémii:
e volit pracovni postupy, technologie a materialy Setrné k Zivotnimu prostiedi
e davat zdkiim moznost volit rizné zptsoby feSeni
e davat moznost obhajovat sva feSeni

Kompetence komunikativni:
e schopnost pracovat v realiza¢nim tymu, vymeénovat si zkusenosti a rozd¢€lovat praci
e zadavat takové ukoly, pfi kterych mohou zaci navzajem komunikovat
e naslouchat druhym lidem, pfijmout kritiku

Kompetence socialni a personalni:
e Ucinn¢ spolupracovat ve skuping
vytvaret pfijemnou atmosféru
vytvaret situace, pti kterych se Zaci uc¢i respektovat nazory jinych
poskytnout a umét pozadat o pomoc
povzbuzovat zaky pochvalou
podporovat sebedtveéru
dosahovat pocitu sebeuspokojeni a sebetcty
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Kompetence ob¢anské:
e spolecné se zaky dodrzovat fad vytvarné dilny
e chapat zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy, respektovat pozadavky
na kvalitni Zivotni prostiedi
e rozhodovat se v zajmu ochrany zdravi
e vést zaky k zodpovédnému chovani v krizovych situacich (poskytnout prvni pomoc)

Kompetence pracovni:
e dodrZovat pravidla hygieny a bezpecnosti prace
e piistupovat k vysledkiim své ¢innosti z hlediska kvality, ochrany zdravi a zivotniho prostiedi
e samostatn¢ vyuzivat ziskané dovednosti k tvir¢i ¢innosti
e 0svojit si zakladni pracovni postupy, premyslet o nejvhodnéj$im pracovnim postupu z hlediska cile
pracovni ¢innosti
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